HISAR OKULLARI
MALI VE IDARI KURUMSAL SURDURULEBILIRLIK KOMITESI
CALISMA YONERGESI

Madde 1: YONERGENIN AMACI

Bu yoénergenin amaci Hisar Okullari Mali ve idari Kurumsal Sirdirilebilirlik stirecini olusturmak icin ilgili
sorumlular ve komite Uyelerinin calisma yontemini, yetki ve sorumluluklarini belirleyerek, Hisar
Okullarinin ekonomik mali ve idari  kurumsal ydnetim alanlarinda sirdurlebilirlik politika ve
stratejilerini belirleme, planlanmis hedef ve uygulamalar ylritme, izleme, denetleme, gézden gegirme,

iyilestirme ve gelistirme, uzun vadeli dederler yaratma goérevlerini yerine getirmektir.
Madde 2 : MALI VE IDARI KURUMSAL SURDURULEBILIRLIK KOMITESININ OLUSTURULMASI

1- Genel Mudir Yardimcisi-Mali ve Idari Isler (Satin Alma ve ISIG Komitesi Uyesi),

2- Mali ve idari Isler Direktdri (Satin Alma, ISIG Komitesi ve POMER Uyesi),

3- Kurumsal Gelistirme Direktorii (Marka Yoénetimi ve Iletisim Danisma Komitesi Uyesi),
4- BSM Koordinatdrii (Inovasyon Merkezi ve POMER Uyesi),

5- IT Direktéri (Inovasyon Merkezi Uyesi)

6- Kampis Teknik ve ISIG Midiri (Satin Alma ve ISIG Komitesi Uyesi),

7- 1dari Isler Midiri (Satin Alma ve ISIG Komitesi Uyesi),

Komite Uyeleri, gindeme bagli olarak yukarida belirtilen Gyeler disinda farkh katiimcilar da toplantiya

davet edebilir (Akademik Merkez Temsilcileri, B&lim / Ziimre Temsilcileri, Ogrenci ve Veli Temsilcileri).

Uyeler arasinda gorev dagiliminda, Komite Baskanhd Genel Midir Yardimasi (Mali ve Idari Isler)
tarafindan, toplanti gindem ve tutanaklarini hazirlama, paylasma, arsivleme ve benzer islerden
sorumlu olacak yazmanlik gdrevi ise Mali ve Idari Isler Direktérii tarafindan yuritilir. Tim Gyeler esit

oy kullanma hakkinda sahiptir, kararlar oy goklugu ile alinir.

Madde 3: KOMITENIN TOPLANMASI VE ISLEYiSi

Komite asadida belirtilen donemlerde ve ayrica gerektigi durumlarda, tim Uyelere en az 1 hafta
oncesinden haber verilmesi kosulu ile olagan takviminin disinda da toplanabilir. Bir komite Uyesi

toplantiya katilmamasi durumunda yerine bir yetkiliyi gérevlendirir.

Komite Toplanti Dénemleri: Toplantilar aylik olmak lGzere gergeklestirilir.



Madde 4: KOMITENIN GOREV ve SORUMLULUKLARI

Mali ve Idari Kurumsal Sirdirilebilirlik kapsaminda;

Politika ve stratejilerin belirlenmesi;

2. Mali ve Idari kurumsal yénetim konularinda kurumun karsi karsiya oldugu risk ve firsatlarin
tanimlanmasi.

3. Etki analizi yapilarak ki rta ve uzun v li hedeflerin olusturulmasi

4. Belirlenen hedeflerin her akademik yilin basinda is planlarina dondstirilmesi.

5. Is planlari dogrultusunda ilerleyisin takip edilmesi ve dederlendirilmesi.

6. Belirtilen galisma alanlan kapsaminda Akademik Merkezlerle ve ilgili paydaslarla

iletisim ve isbirligi halinde calisiimasi.

7. Calisma Alanlari:

a. Mali Kaynaklar / Butge Disiplini
b. Fiziksel Donanim ve Kaynaklar / Kampus Teknik Sdregleri
c. Isletme Siiregleri / Sabit Giderler
d. Dijital Stregler
e. Kurumsal Gelistirme Siiregleri
Rapor ve énerilerin yilda 2 kez Icra Kuruluna sunulmasi ve degderlendirilmesi.
Mali ve idari Kurumsal sudrddrdlebilirlik anlayisinin  yayginlasmasina yoénelik olarak tim
paydaslarin bilgilendirilmesi.
10. Komite tarafindan her akademik yil sonunda 6z dederlendirme yapilmasi ve silireg iyilestirme

calismalarini gergeklestirilmesi.

Madde 5: YURURLUK

Bu yénerge Hisar Okullar Icra Kurulu onayi ile yirirlige girer ve Komite calismalarina baslar.

Madde 6: YURUTME

Yonerge hikimlerini Genel Miduar - Kurucu Temsilcisi yuratar.


https://docs.google.com/presentation/d/1tzAWnYODhjIl-bnWRf_yj1K0tc4iAwKD/edit?usp=sharing&ouid=117915396434371669520&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1CD-etFEy9Tk9y86G07-FOZf0pab9hzCu3_Pv_bQR4ck/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-TqYisQaH9l_wj9RD5jGZd1lPIPfNdPSIFFpaYR6fOE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1a8PWRppT3Dw7zWpiOWHLzSQQOMyKHaY1pCg8BVjuaQA/edit?usp=sharing

1-Baskan Genel Midir Yardimaisi (Mali ve Idari Isler)
2- Bsk. Yrd. - Yazman Mali ve idari Igler Direktérii

3- Uye Kurumsal Gelistirme Direktdri

4- Uye BSM Koordinatorii

5- Uye IT Direktdri

6- Uye Kampis Teknik ve ISIG Midiri

7- Uye Idari isler Mudiri

Bu yoénerge Hisar Okullari 11.10.2022 tarihli icra Kurulu karari ile yirirlide girmis olup

2022-2023 akademik yilindan itibaren uygulanacaktir



